
 
 
 
 
 
Esther Ministries e. V. unterstützt seit 2014 Frauen beim Ausstieg aus der Prostitution. 
In enger Zusammenarbeit mit örtlichen Einrichtungen und einem deutschlandweiten 
Netzwerk bieten wir Beratung und Begleitung in allen Belangen des Alltags an, gehen 
präventiv die Wurzeln des Problems an und leisten Aufklärungsarbeit. 
 
Wir suchen ab Januar 2026  in Stuttgart eine 

Sozialpädagogin /Sozialarbeiterin als Bereichsleiterin - 
Projekte für Aussteigerinnen aus der Prostitution (50% -70%) 
 
Ihr Aufgabengebiet:   

- Leitung der Einrichtungen Fachberatungsstelle/Interventionsstelle und ein Wohnprojekt 
- Verantwortung für die strukturelle und fachliche Weiterentwicklung in Zusammenarbeit mit dem Vorstand 
- Personalverantwortung für 4 Mitarbeiterinnen  
- Budgetverantwortung   
- Beantragung der verschiedenen Fördermittel und Erstellung der Verwendungsnachweise  
- Finanzverhandlungen mit Kostenträgern  
- Vertretung des Vereins gegenüber Behörden und Partnerorganisationen 
- Enge Zusammenarbeit mit dem Team in Bezug auf fachliche Fragen und Entscheidungen 

Ihre Qualifikationen:  

- Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpädagogik 
- betriebswirtschaftliches Fachwissen (Sozialwirtin oder Sozialmanagement) ist von Vorteil 
- Leitungserfahrung ist wünschenswert  
- Kompetenzen im Bereich Qualitätsmanagement 
- Sensibilität für gewaltbetroffene Frauen und interkulturelle Offenheit 
- Erfahrung und Kenntnisse über psychosoziale Beratung  
- Kooperationsbereitschaft und Begeisterung für eine enge Zusammenarbeit im Team  
- Identifikation mit der klaren Position des Vereins für Sexkaufverbot 

Wir bieten Ihnen:   

- Arbeit in einem unabhängigen, frauenspezifischen Trägerverein und einem engagierten  Team  
- Eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit mit großer Gestaltungsmöglichkeit in einem interessanten 

und gesellschaftlich wichtigen Arbeitsfeld  
- Eine unbefristete Stelle und Vergütung in Anlehnung an TVöD 
- Arbeitsort Stuttgart, Home-Office teilweise möglich  
- Flexible Arbeitszeitgestaltung, 4-Tage-Woche möglich  
- 31Tage Urlaub (24.12. und 31.12. zusätzlich) 
- Teamsupervision und Möglichkeit zur Fortbildung  
- Beim Umzug nach Stuttgart ist für eine Übergangswohnung gesorgt. 

 
Das Arbeitsfeld erfordert das Besetzen der Stelle mit einer weiblichen Fachkraft.  Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis 15.10.2025 per E-Mail an: vschuerle@esther-ministries.de, 
z.H. von Veronika Schürle. 
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